SISTElNT A

GEesTao
NTEGrapo

tuar com comprometimento em
atender a legislacao e normas do

Sistema de Gestao da Qualidade, Meio

Ambiente, Saude e Seguranca no Trabalho,
Responsabilidade Social e outros requisitos

aplicaveis.

ao poupar esforcos para ser lider e
inovador no mercado de atuacao,

respeitando o meio ambiente e a
comuhnidade atraves de praticas de gestao para

a prevencao da poluicao e tratamentos dos

aspectos ambientais com enfoque nos efluentes
liquidos eresiduos solidos.

rabalhar em um ambiente cooperativo,
promovendo e protegendo a saude e

integridade fisica, prevenindo doencas e
lesoes dos colaboradores, controlando e

Mminimizando riscos no trabalho, principalmente

osrelacionados aacidentes e ergonomia.

dentificar oportunidades de promover a
melhoria continua de seu Sistema de

Gestao Integrado.

idar com a sustentabilidade em parceria
com os fornecedores, clientes e partes

interessadas buscando o equilibrio nos
trabalhos desenvolvidos e nas matérias

primas empregadas.

abilitar os colaboradores a desenvolverem
suas atividades buscando melhoria
continua com elevado padrao de

qualidade, eficacia e confiabilidade.

tender aos requisitos legais, repudiando
toda e qualquer forma de discriminacao,

trabalho forcado, trabalho infantil ou
praticas disciplinares erespeitando aliberdade de

associacao.

atisfazer as necessidades e expectativas
dos nossos clientes e acionistas em relacao
aos produtos desenvolvidos e ao
atendimento prestado, e também dos nossos

colaboradores quanto a oportunidades de

progresso ou desenvolvimento humano e
profissional.



